
宁夏职业技术学院 宁夏开放大学 

2021 年自主公开招聘工作人员笔试和面试

公告 

 

宁夏职业技术学院 宁夏开放大学 2021年自主公开招聘

工作人员资格复审工作已经结束，现将笔试和面试有关事宜

通知如下： 

一、笔试 

（一）笔试时间和地点 

时间：2021 年 7月 20 日上午 9:30—11:30。 

地点：宁夏职业技术学院（宁夏银川市西夏区文萃北街

职业教育园区）竞新楼，按疫情防控要求，请考生提前 1 小

时从南门进入校园。 

联系人：任老师 安老师 

咨询电话：0951-2135149 

（二）携带证件 

1.身份证原件； 

2.宁夏事业单位公开招聘工作人员面试应聘者资格复 

审表原件（资格复审时已签字）。 

（三）笔试人员范围和形式 

同一岗位资格复审合格人数与该岗位招聘人数比例超

过 6：1（7 人及以上）的，必须增加笔试环节，并根据笔试

成绩按照 3：1 比例确定参加面试人选。笔试形式为闭卷考

试。（笔试岗位见表 1） 

 



表 1 笔试岗位一览表 

岗位代码 岗位名称 招聘人数 资格复审合格人数 

02 商学院专业教师 1 16 

12 直属分校导学教师 2 1 13 

13 远程学习支持服务中心专业责任教师 1 1 7 

14 远程学习支持服务中心专业责任教师 2 1 10 

15 宣传统战部工作人员 1 10 

17 组织人事部工作人员 1 19 

18 计划财务处工作人员 1 14 

20 现代教育技术中心网络应用管理员 1 8 

21 继续教育学院工作人员 1 59 

23 思政辅导员 2 14 

（四）笔试内容 

笔试内容包括综合能力测试和专业能力测试两部分：

（1）综合能力测试：主要包括政治理论热点、职业教育相

关知识、师德师风建设等内容，占比 50%；（2）专业能力测

试：主要指与报考岗位相关的专业知识及能力测试，占比

50%。笔试分值为 100分。 

（五）笔试成绩的运用 

笔试结束后，由学校公开招聘领导小组按照同一岗位参

加笔试人数与该岗位招聘人数 3：1 的比例从高分到低分确

定进入面试人员名单。笔试成绩并列的一并进入面试。笔试

成绩只作为进入面试的资格，不计入考生总成绩。  

（六）笔试要求 

1.考生开考前 30 分钟，凭资格复审表和身份证进入考

场，对号入座，并将资格复审表和身份证放到课桌左上角随

时备查。 



2.开始考试 30 分钟后，不得进入考场；考试期间，不

得提前交卷、退场。 

3.除规定可携带的笔、尺、胶带、橡皮、计算器以外，

严禁将各种电子、通信、计算、存储或其它设备带至座位。

已带入考场的按监考人员的要求切断电源并放在指定位置。

凡发现将上述各种设备带至座位，一律按照作弊处理。 

4.笔试结束后将在我校官网公布笔试成绩及进入面试

人员名单，请各位考生及时关注我校官网，否则责任自负。 

二、 面试 

（一）面试时间和地点 

时间：2021 年 7月 24 日上午 8:15。 

地点：宁夏职业技术学院（宁夏银川市西夏区文萃北街

职业教育园区）竞新楼，按疫情防控要求，请考生提前 1 小

时从南门进入校园。 

联系人：任老师 安老师 

咨询电话：0951-2135149 

（二）携带证件 

1.身份证原件； 

2.宁夏事业单位公开招聘工作人员面试应聘者资格复 

审表原件（资格复审时已签字）。 

（三）面试人员范围 

1.同一岗位资格复审合格人数与该岗位招聘人数比例

未超过 6：1（7人及以上）的人员直接进入面试环节。 

2.同一岗位资格复审合格人数与该岗位招聘人数比例

超过 6：1（7人及以上）的，并通过笔试环节取得面试资格



的人员。 

（四）面试形式及内容 

1.专业教师岗位面试实行半结构化面试（试讲+回答问

题）的方式。试讲时间 15分钟，回答问题 10 分钟，准备试

讲时间 20分钟。试讲内容为与本岗位专业相关的教学内容。

试讲主要考查面试人员的教育教学能力等。回答问题主要考

查面试人员的专业知识、学术水平、分析问题和解决问题的

能力等。具体试讲内容于现场抽签决定，面试时教材由我校

提供（试讲教材见表 2）。 

表 2 专业教师各岗位试讲教材一览表 

岗位

代码 
岗位名称 所学专业 试讲教材 

02 商学院专业教师 工商管理类 
《管理学基础》第六版，主编：单

凤儒，高等教育出版社， 

03 软件学院专业教师 计算机科学与技术类 

《计算机网络技术基础》第 2版，

主编：徐红、曲文尧，高等教育出

版社 

04 
艺术设计学院专业

教师 

新闻与传播、设计艺术

学、广播电视艺术学 

《UI设计》，主编：曲德森、郑

真、田甜，华中科技大学出版社 

07 
健康管理与社会服

务系专业教师 

临床医学与医学技术类、

中医学类、公共卫生与预

防医学类 

《健康管理师基础知识》第二版，

主编：王陇德，人民卫生出版社 

08 
马克思主义学院思

政课教师 
马克思主义理论类 

《毛泽东思想和中国特色社会主

义理论体系概论》（2018 年版），

毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论编写组，北京高等教

育出版社 

09 
职业素养教学部体

育与健康课程教师 1 

体育教育训练学、体育硕

士、民族传统体育学 

《新编大学生体育与健康》,主编：

孙晋、龚建芳、张洋，北京邮电大

学出版社 

10 
职业素养教学部体

育与健康课程教师 2 

体育教学、体育人文社会

学、体育管理 

《新编大学生体育与健康》,主编：

孙晋、龚建芳、张洋，北京邮电大

学出版社 



岗位

代码 
岗位名称 所学专业 试讲教材 

13 
远程学习支持服务

中心专业责任教师 1 

行政管理、公共管理硕

士、组织管理学、管理学 

《公共政策概论》第二版，主编：

陈庆云，中央广播电视大学出版社 

14 
远程学习支持服务

中心专业责任教师 2 

学前教育学、教育学原

理、教育硕士（学前教育） 

 《学前教育原理》，主编：朱宗

顺，国家开放大学出版社 

25 
宁夏农业学校专业

课教师 1 

动物遗传育种与繁殖、动

物营养与饲料科学、草业

科学 

《动物繁殖与改良》第二版，主编：

钟孟淮，中国农业出版社 

26 
宁夏农业学校专业

课教师 2 

基础兽医学、临床兽医

学、预防兽医学 

《动物防疫与检疫技术》第二版，

主编：潘洁，中国农业出版社 

27 
宁夏农业学校公共

课教师 

语言学及应用语言学、文

学阅读与文学教育、中国

现当代文学 

《语文》上册，主编：赵大鹏，语

文出版社 

28 
宁夏农业学校思政

课教师 1 
马克思主义理论类 

《哲学与人生》第一版，王霁著，

高等教育出版社 

29 
宁夏农业学校思政

课教师 2 
历史学类 

《中国历史》，朱汉国著，高等教

育出版社 

2.院系思想政治辅导员、院系教学秘书、行政教辅部门

工作人员等岗位实行结构化面试的方式。面试时间为 15 分

钟，以现场回答问题方式考查应聘人员与岗位相适应的综合

知识、专业知识、业务能力和工作技能等方面内容。 

（五）面试程序 

1.考生于 8:15进入候考室，于 8:30 开始抽签确定面试

顺序，并由考务人员宣读《宁夏职业技术学院公开招聘面试

考生守则》。在 8:30之前未到候考室者，取消其面试资格。 

2.面试。根据各岗位的面试形式和面试时间进行。面试

成绩当场向考生本人告知。面试全过程由自治区人力资源和

社会保障厅、学院监督组人员全程监督。 

3.计分办法。面试成绩满分为 100 分。考生面试成绩即

为考试总成绩。参加笔试的考生，笔试成绩只作为进入面试



的资格，不计入考生总成绩。 

考生面试成绩不得低于 60 分。当本岗位面试人员面试

成绩均低于 60 分的，取消本岗位招聘。面试结束后不再递

补。 

4.考生成绩向社会进行公布，接受监督。根据面试人员

的面试成绩按岗位由高分到低分排序，按照岗位招聘计划

1:1 比例确定体检、考察对象。面试成绩出现并列时，经加

试后确定。 

（1）专业教师岗位总成绩=面试成绩（试讲+回答问题） 

（2）其它岗位总成绩=面试成绩（回答问题） 

三、防疫要求 

1.应聘者须按照疫情防控有关要求，通过体温测试通道

进入校区，进入校园之前出示全国通用防疫健康码和行程

码，体温正常且行程码显示为绿色，方可入校。 

2.考生进入校园后须全程佩戴防护口罩，自觉接受工作

人员的检查。 

3.排队等候时，要求保持间隔为 1 米以上的安全距离，

考试结束后，考生无特殊原因不得在校园滞留。 

4.考试期间如出现发热症状，须立即向工作人员报告，

按应急预案处置。 

5.考生必须按照防疫有关要求，提前做好准备。如因个

人原因造成不能参加笔试和面试的，后果由本人承担。 

6.根据近期疫情发展，为确保每一位考生的身体健康与

安全，如遇政策调整，按最新的政策执行。 

 



 

 

                 宁夏职业技术学院 宁夏开放大学 

公开招聘工作领导小组 

                         2021年 7 月 13日 


